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	Prénom et nom: Edith Cinq-Mars
	Poste occupé: Directrice Principale
	Employeur: KPMG
	Adresse de l'employeur: 600 Boul. de Maisonneuve
	Année permis: 2017
	CV: Expérience professionnelle•2015 – jusqu’à présent KPMG Montréal – Audit – Directrice principale en audit depuis 2021.Audits d’états financiers de plusieurs clients publics et privés dans divers secteurs d’activités•Automne 2017 – Jusqu’à présent KPMG Montréal – FormatriceImplication au sein de notre programme de formation interne auprès de nos employés en audit.•Automne 2017 – Automne 2020 KPMG Montréal – Équipe Attraction des talentsImplication interne au sein de l’équipe de recrutement universitaire.Formation professionnelle• 2015-2016 – D.E.S.S. en comptabilité publique à HEC Montréal• 2011-2014 – Concordia - Baccalauréat en comptabilité
	Contribution: • Automne 2023 – jusqu’à présent – La Maison du Père – Membre du conseil d’administration (Trésorière)• Printemps 2018 – Été 2022 Société de développement social (SDS Montréal) – Présidente du conseil d'administration
	Motifs: Au cours des dernières années, la profession CPA a connu de nombreux défis et évolutions, causés entre autre par 1. l'évolution technologique et son impact sur les pratiques comptables, 2. les changements fréquents dans la législation et les normes comptables et d'audit de plus en plus rigourseuses, qui exigent une adaptation constante. J'ai devant moi une opportunité unique de contribuer activement à cette transformation et de renforcer les valeurs et les pratiques de notre profession. En devenant membre, j'aurai l'occasion de collaborer avec des professionnels passionnés et engagés, de partager avec eux mes idées innovantes et d'influencer positivement l'avenir de notre profession. Ensemble, nous pouvons travailler sur les domaines et enjeux qui nécessitent des améliorations, promouvoir une éthique rigoureuse et encourager des pratiques exemplaires qui bénéficieront à la profession dans son ensemble.
	Plus-value: - Experience sur des CA- Plusieurs années d'expériences en audit au sein d'un cabinet comptable ayant observé plusieurs enjeux au courant des années, entre autre relié à notre profession qui fait face à des changements qui s'est quelque peu adapté au fil du temps, mais où il y'a du travail à faire à ce jour.- Je suis quelqu'un qui aime trouver des solutions aux problèmes et j'aime participer en équipe à échanger afin de tenter de trouver une solution qui peu bénéficier à tous.


