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Curriculum vitae abrégé

J'ai amorcé ma carriere en audit au sein d'un cabinet comptable de renommée internationale avant
de me spécialiser en normalisation comptable. Par la suite, j'ai intégré un autre cabinet d'envergure
mondiale, ou j’ ai euvré en services-conseils en comptabilité et divulgation financiere, notamment
dans le cadre de conversion de référentiels comptables. J'occupe actuellement le poste de
conseillere principale en normalisation comptable au sein d'une grande institution financiere, ou je
mets a profit une expertise approfondie en information financiere et en communication d'enjeux
techniques complexes. Parallélement a mes fonctions professionnelles, je m'investis activement
dans la région de Québec, notamment a titre d'administratrice ou de membre de comités
stratégiques. Je suis titulaire d'un baccalauréat en administration des affaires et d'un DESS en
comptabilité. Afin de bonifier mon apport en gouvernance, j'ai complété des formations du College
des administrateurs de sociétés.

MAXIMUM DE 800 CARACTERES

Contribution aux activités de |I'Ordre des CPA, d'autres organisations de comptables
professionnels ou d'organismes communautaires

Mon engagement envers la profession a débuté a I'Université Laval, ou j'ai occupé les postes de
vice-présidente exécutive et académique du Comité étudiant CPA. A ce titre, j'ai représenté les
intéréts académiques des étudiants en comptabilité a différents caucus et comités d'affaires
académiques. Dans le cadre de ma formation au dipldme d'études supérieures en comptabilité, j'ai
renforcé mes compétences en gouvernance par des travaux appliqués en contexte de conseil
d'administration. Cette expérience a renforcé mon intérét pour la gouvernance et m'a menée a
siéger comme trésoriére au conseil d'administration d'un OSBL et a suivre les formations
Administrateurs de la releve et Gouvernance des OBNL du Collége des administrateurs de sociétés
afin d'enrichir mon expertise. Enfin, je contribue actuellement au Comité de la pertinence clinique
du CHU de Québec comme patiente partenaire, en apportant la voix des usagers dans
I'amélioration des pratiques cliniques.

MAXIMUM DE 800 CARACTERES

Motifs qui m'incitent a poser ma candidature

Je pose ma candidature au Conseil d'administration de I'Ordre des CPA du Québec afin de
contribuer activement a la valorisation de la profession comptable et a la mission de protection du
public. Mon engagement envers la rigueur, I'éthique et la formation de la reléve m'amene
naturellement a vouloir participer aux décisions stratégiques. L'évolution constante des enjeux liés
a la gouvernance, a I'émergence des criteres ESG, a la gestion des risques et a la responsabilité
sociale des professionnels nécessite une représentation diversifiée et ancrée dans la réalité du
terrain. Je souhaite mettre mon expertise au service d'une instance qui joue un réle essentiel dans
le maintien de la confiance envers notre profession, tout en promouvant son importance aupres de
la reléeve de demain. La possibilité de contribuer concretement a la stratégie pérenne de ma
profession me motive profondément, et c'est dans cette perspective que je souhaite m'impliquer
activement au sein du Conseil de I'Ordre.

MAXIMUM DE 800 CARACTERES

Ce que j'apporterai a la composition du Conseil d'administration pour assurer sa
compétence dans sa mission de protection du public (ma plus-value)

Je souhaite contribuer aux travaux du Conseil d'administration en apportant un regard engage,
curieux et ancré dans les réalités actuelles de la profession. Mes expériences alimentent ma
passion pour la gouvernance et renforcent ma volonté de m'impliquer activement au sein d'une
instance qui veille a la protection du public. Mon intérét marqué pour les enjeux de société, en
particulier I'évolution rapide des technologies comme l'intelligence artificielle, les considérations
environnementales, sociales et de gouvernance (ESG) ainsi que les nouveaux risques auxquels
font face les organisations, me motive a contribuer a des réflexions stratégiques tournées vers
I'avenir. Je suis convaincue que la releve CPA a un réle clé a jouer dans I'adaptation de la
profession a ces transformations, tout en maintenant les plus hauts standards d'éthique et de
rigueur. Je souhaite mettre cette énergie au service d'une gouvernance proactive, inclusive et
tournée vers les défis de demain.

MAXIMUM DE 800 CARACTERES




