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	Prénom et nom: Valérie Gagné
	Poste occupé: Directrice Finance corporative
	Employeur: Ressorts Liberté inc.
	Adresse de l'employeur: 173, Rue des Industries, Montmagny, QC, G5V 4G2
	Année permis: 10
	CV: - Directrice Finance corporative - Ressorts Liberté - Oct. 2024 - ... 
Diriger l'ensemble des opérations financières consolidées du groupe manufacturier et de ses filiales internationales. Structurer pour soutenir la croissance et les objectifs stratégique du groupe, supportés par les actionnaires CRCD et Investissement Québec. 
- Directrice, Planification et Analyse Financière (FP&A) - Previan - Oct. 2023 - Oct 2024 
Développer, améliorer et automatiser la fonction de planification et analyse financière de cet important groupe technologique. 
- Chef Coût de revient et rentabilité - Gecko Alliance - Nov. 2019 - Sept. 2023 Amener la fonction analyse et coût de revient à un niveau supérieur. Contexte internationa et usines au Mexique. Gestion d'équipe. 
- Consultante Comptabilité et BI à mon compte et pour la BDC (6 ans) et chez Mallette (2 ans). 
Optimiser la fonction finance et les systèmes, implanter le coût de revient, développer BI finance.
- Directrice finance et contrôleur...
	Contribution: Je n'ai pas encore, à ce jour, développer mon potentiel pour contribuer à ce type d'activités. Je suis retournée aux études à l'âge de 29 ans, appelée par un fort désir d'étudier l'administration des affaires et détenir le titre reconnu de CPA (CMA). J'ai étudié à temps plein, tout en travaillant plus de 30 heures semaines pour gagner de l'expérience en comptabilité. J'ai décidé de poursuivre mes études pour faire mon MBA, tout en travaillant et en fondant ma famille, avec un conjoint entrepreneur loin de la maison. Bref, j'ai consacré mes dernières années à ma vie professionnelle et familiale. Maintenant, j'ai un important désir de m'investir envers le rayonnement de la profession de CPA.
	Motifs: Jai toujours été très fière dêtre une CPA et dêtre membre de l'Ordre des CPA. Je suis aussi engagée, de façon naturelle et spontanée, à démontrer la plus-value du titre de CPA aux gens de mon entourage familial, social et professionnel. 

En tant que CPA, j'ai toujours perçu mon rôle comme allant bien au-delà de la rigueur comptable. Il s'agit également dun rôle de leadership, de responsabilité sociale et d'engagement envers des valeurs fondamentales telles que l'intégrité, la transparence et la compétence. Ces principes guident mon parcours professionnel et personnel, et ils correspondent étroitement aux responsabilités d'un administrateur de l'Ordre.
Animée par un fort sentiment d'engagement, je souhaite redonner à la communauté CPA. Je désire aussi participer à la réflexion entourant les enjeux actuels et futurs de la profession, et faire partie d'un conseil mobilisé, représentatif et visionnaire, tel que je le perçois du CA de l'Ordre.
	Plus-value: D'abord, je suis reconnue pour ma rigueur et mon professionnalisme. Ces qualités se traduisent par une approche méthodique et structurée dans l'analyse des dossiers, un respect des règles de gouvernance, ainsi qu'une capacité à prendre des décisions éclairées et impartiales. Cette rigueur est essentielle je pense. à la mission de protection du public, car elle assure que chaque décision du conseil repose sur des faits, des principes et un souci constant de l'éthique.
Ma capacité de synthèse est également un élément clé de ma contribution. Dans un contexte de gouvernance où l'on doit traiter de nombreux enjeux dans des délais souvent limités, cette capacité permet d'aller à l'essentiel sans négliger les nuances. Enfin, je crois dégager une confiance naturelle qui favorise la collaboration et l'ouverture, tant avec les membres du conseil qu'avec les parties prenantes de l'Ordre. En résumé, je susi convaincue que mes qualités humaines et professionnelles seront bénéfiques au CA. 


