
Présentation du  
(de la) candidat(e)
Prénom et nom

Poste occupé 

Employeur

Adresse professionnelle  

Année d’obtention du permis d’exercice  

Espace réservé 
à l’Ordre 

N’oubliez pas de  
joindre à votre envoi  
votre photographie  
de type passeport,  
en haute résolution  
et en format JPEG.



Curriculum vitæ abrégé

Contribution aux activités de l’Ordre des CPA, d’autres organisations de comptables 
professionnels ou d’organismes communautaires

Motifs qui m’incitent à poser ma candidature

Ce que j’apporterai à la composition du Conseil d’administration pour assurer sa 
compétence dans sa mission de protection du public (ma plus-value) 

MAXIMUM DE 800 CARACTÈRES

MAXIMUM DE 800 CARACTÈRES

MAXIMUM DE 800 CARACTÈRES

MAXIMUM DE 800 CARACTÈRES


	Prénom et nom: Brigitte Vachon
	Poste occupé: associée et vice-présidente
	Employeur: Deloitte
	Adresse de l'employeur: La Tour Deloitte, 1190 Ave Des Canadiens-De-Montréal Suite 500, Montréal, QC, H3B 0M7, Canada
	Année permis: 1991
	CV: Je suis FCPA, associée et vice-présidente chez Deloitte, avec plus de 30 ans d’expérience en audit et en conseil auprès de sociétés privées et publiques. J’ai exercé des rôles de leadership de premier plan, notamment comme leader de l’audit pour l’Est du Canada, leader du marché privé au Québec et leader du programme des Sociétés les mieux gérées au Canada. Élue au conseil d’administration de Deloitte Canada et Chili (2012–2020), j’ai contribué à des comités stratégiques clés (gouvernance, finances, risques, stratégie). Mon parcours est marqué par un engagement constant envers l’excellence, la rigueur, le développement des talents et le rayonnement de la profession CPA.
	Contribution: Je me suis engagée activement dans la profession CPA, notamment comme présidente du conseil d’administration de la Fondation des CPA du Québec et présidente du comité des examens de l’Ordre, contribuant directement à la qualité, à l’intégrité et au rayonnement de notre profession. J’ai également soutenu la relève comme enseignante et correctrice aux examens. En parallèle, j’ai siégé à plusieurs conseils d’administration d’envergure (Fondation de l’Hôpital Maisonneuve-Rosemont, Variety Québec, FCCQ), où j’ai mis à profit mon expertise en gouvernance, en audit et en gestion des risques. Mon engagement vise à renforcer la profession et à générer un impact concret dans la communauté.
	Motifs: Je souhaite mettre mon expérience au service de la mission fondamentale de protection du public en contribuant à une gouvernance forte, proactive et alignée sur les enjeux actuels. Dans un contexte marqué par la transformation numérique, l’essor de l’IA et l’évolution rapide des attentes sociétales, il est essentiel de renforcer la confiance du public et la pertinence du rôle des CPA. Mon expérience en gouvernance et en accompagnement d’organisations complexes me permet d’apporter une perspective stratégique, rigoureuse et orientée vers l’avenir afin de soutenir les priorités de l’Ordre et l’évolution durable de la profession.
	Plus-value: J’apporte une expertise intégrée en conseil, audit, gouvernance et stratégie, développée au sein de conseils d’administration et de comités décisionnels d’envergure. Mon expérience continues au sein de Deloitte en gestion des risques, en planification stratégique et en développement des talents répond directement aux compétences clés recherchées. Habituée à évoluer dans des environnements complexes et à forte portée, je contribue à des décisions éclairées, indépendantes et centrées sur la protection du public. Mon leadership mobilisateur, mon sens du jugement et ma connaissance approfondie des enjeux de la profession me permettent de renforcer l’efficacité, la crédibilité et l’impact du Conseil.


