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	Prénom et nom: Catherine Morfopos
	Poste occupé: Associée
	Employeur: KPMG LLP
	Adresse de l'employeur: 600 blvd de Maisonneuve Ouest
	Année permis: 2000
	CV: Catherine Morfopos est associée en audit au sein du groupe d’audit chez KPMG Canada, où elle cumule plus de 25 ans d’expérience auprès d’entreprises publiques et privées. Elle possède une expertise approfondie en normes comptables canadiennes et américaines (IFRS, US GAAP, ASPE) ainsi qu’en exigences réglementaires (SEC, PCAOB). Elle a participé à de nombreuses opérations sur les marchés financiers et agit comme ressource clé en audit intégré à Montréal. Elle œuvre auprès de clients issus de divers secteurs, dont le transport, la pharmaceutique, la technologie et le commerce de détail.
	Contribution: Catherine contribue activement à sa communauté et à la profession. Pour les derniers 15 ans, elle agit comme trésorière de l’organisme Soleil des Nations, qui soutient des orphelinats en Haïti et en Colombie et réalise des adoptions pour les familles .Québécoises. Au sein de KPMG, elle a déjà dirigée la Journée annuelle du bénévolat à Montréal, qui mobilise l’ensemble des équipes dans un esprit d’inclusion. Elle s’implique également dans la formation de la relève en audit, notamment en offrant des formations techniques et en ayant été chargée de cours à l’Université McGill. Par son engagement, elle contribue au développement des compétences et au rayonnement de la profession.
	Motifs: Je suis une candidate motivée par un profond engagement envers la profession, Je souhaite contribuer au rayonnement et à l’évolution de l’Ordre des CPA du Québec. Mon expérience auprès d’organisations complexes me permet d’apporter une perspective stratégique sur les enjeux de gouvernance, de transparence et de confiance du public. Je désire mettre à profit mon expertise pour soutenir une profession forte, pertinente et tournée vers l’avenir, tout en contribuant à valoriser le rôle des CPA et à accompagner la relève dans un contexte en transformation.
	Plus-value: Je mettrai à profit plus de 25 ans d’expérience auprès d’organisations complexes, incluant des entreprises publiques et réglementées, pour contribuer à une gouvernance rigoureuse et éclairée. Mon expertise en normes comptables et réglementaires, ainsi que ma participation à des enjeux liés aux marchés financiers, me permettent d’apporter une perspective pragmatique sur les enjeux de risque, de conformité et de transparence. Je me distingue aussi par ma capacité à vulgariser des sujets techniques et à favoriser des échanges constructifs, contribuant à une prise de décision éclairée centrée sur la protection du public. J’adhère pleinement aux principes d’équité, de diversité et d’inclusion promus par l’Ordre, afin que les instances dirigeantes reflètent la diversité de la profession et de la société.


