Présentation du
(de 1a) candidat(e)

Prénom et nom

|Jean Marie Sossouadouno

Poste occupé
|CONSEILLER CONTROLE IlI

Employeur
| Hydro-Québec

Adresse professionnelle
1855 Rue Sainte-Catherine E, Montréal, QC H2L 4N4

Année d'obtention du permis d'exercice 2022




Curriculum vitae abrégé

Expériences : Avec plus de 18 ans d'expériences (8 ans au Canada et 10 ans en Guinée).
Conseiller Contréle IlI-Hydro-Québec (2023- & maintenant)

Responsable de dossiers-Raymond Chabot Grand Thornton-RCGT-Montréal (2021-2023)
Charge de mission KPMG - Bureau de Montréal (2019-2020)

Chef de mission PWC-Bureau de Québec (2018-2019)

Senior Comptable Société miniere Belzon Holding-Conakry-Guinée (2012-2015)

Senior Comptable Société miniere SMD-Conakry-Guinée (2011-2012)

Senior Comptable et chargé des finances-UNDP Conakry-Guinée (2009-2011)

Senior Comptable et chargé des finances-Plan International Conakry-Guinée (2005-2008)
Etudes

MBA UQAM, DESS-CPA HEC Montréal, Certificat HEC, Maitrise en Gestion UGANC-Guinée
Membre CPA Québec .Autorisé a excercer comme Expert-Comptable en France(depuis 2024).

MAXIMUM DE 800 CARACTERES

Contribution aux activités de I'Ordre des CPA, d'autres organisations de comptables
professionnels ou d'organismes communautaires

1- Depuis Novembre 2025: Mentor pour le programme d’accompagnement de 'OCPAQ de CPA
Québec (en cours).

Accompagner et encadrer la personne mentorée pendant toute la durée de la convention, a le/la
rencontrer au moins une fois par mois pour une durée de 45 a 60 minutes.

2-2024-2026 : Ambassadeur ( Inspirer la prochaine génération de CPA)
J'ai présenté le programme de CPA aux étudiants de (HEC Montréal et UQAM).

3-2024-2025 Président du CA de I'OSBL Bendanaa Canada (Association des Kissiens de Canada)
4-2020-2024 : Organisme communautaire : Président du Conseil d'administration de la
Coopérative d'habitation Palais Darlington de Montréal.

MAXIMUM DE 800 CARACTERES

Motifs qui m'incitent a poser ma candidature

J'ai développé un intérét marqué pour les défis, I'analyse et la résolution des problémes. Ma
position au sein du conseil d'administration me permettra de mettre a profit mes forces et mes
compétences, afin de proposer des solutions innovantes au sein de I'équipe du conseil.

Je suis un défenseur passionné pour le respect en matiére de la bonne pratique de gouvernance.
Avec ma vision stratégique et mes compétences d'administrateur, je favoriserai les débats
stimulants pour aider a des prises de décision éclairée des problématiques de la profession.

Je m'engage a aider notre conseil de la Région de Montréal a atteindre ses objectifs, et de veiller
au respect des intéréts des membres et de la profession.

MAXIMUM DE 800 CARACTERES

Ce que japporterai a la composition du Conseil d'administration pour assurer sa
compétence dans sa mission de protection du public (ma plus-value)

2020-2023 : Membre de I'ordre des Administrateurs agréés du Québec : Pendant trois ans j'ai
développé des pratiques responsables de la gestion et de la gouvernance.

A cet égard, j'ai l'opportunité de jouer un réle fondamental au sein de CPA Montréal en apportant:
-Une agilité professionnelle pour mieux naviguer dans un contexte de transformation
organisationnelle.

-Mon leadership et ma capacité a mobiliser les équipes du conseil dans un environnement
organisationnel complexe, afin de répondre au besoin des membres du conseil de I'ordre.

2020-2025 :J'ai été président des conseils d'administrations des organismes Communautaires
OSBL. J'ai développé des expériences exceptionnelles au poste de président du CA des OSBL, et
j'apporterai ces expériences exceptionnelles, afin d'ajouter de la valeur a notre conseil de Montréal
pour la protection du public.

MAXIMUM DE 800 CARACTERES




	Prénom et nom: Jean Marie Sossouadouno
	Poste occupé: CONSEILLER CONTRÔLE III
	Employeur: Hydro-Québec
	Adresse de l'employeur: 855 Rue Sainte-Catherine E, Montréal, QC H2L 4N4
	Année permis: 2022
	CV: Expériences : Avec plus de 18 ans d'expériences (8 ans au Canada et 10 ans en Guinée).
Conseiller Contrôle III-Hydro-Québec (2023- à maintenant)
Responsable de dossiers-Raymond Chabot Grand Thornton-RCGT-Montréal (2021-2023)
Charge de mission KPMG - Bureau de Montréal (2019-2020)
Chef de mission PWC-Bureau de Québec (2018-2019)
Senior Comptable Société minière Belzon Holding-Conakry-Guinée (2012-2015)
Senior Comptable Société minière SMD-Conakry-Guinée (2011-2012)
Senior Comptable et chargé des finances-UNDP Conakry-Guinée (2009-2011)
Senior Comptable et chargé des finances-Plan International Conakry-Guinée (2005-2008)
Études 
MBA UQAM, DESS-CPA HEC Montréal, Certificat HEC, Maîtrise en Gestion UGANC-Guinée
Membre CPA Québec .Autorisé à excercer comme Expert-Comptable en France(depuis 2024).
	Contribution: 1- Depuis Novembre 2025: Mentor pour le programme d’accompagnement de l’OCPAQ de CPA Québec (en cours).
 Accompagner et encadrer la personne mentorée pendant toute la durée de la convention, à le/la rencontrer au moins une fois par mois pour une durée de 45 à 60 minutes.

2-2024-2026 : Ambassadeur ( Inspirer la prochaine génération de CPA)
J'ai présenté le programme de CPA aux étudiants de (HEC Montréal et UQAM).

3-2024-2025 Président du CA de l'OSBL Bendanaa Canada (Association des Kissiens de Canada)
4-2020-2024 : Organisme communautaire : Président du Conseil d'administration de la Coopérative d'habitation Palais Darlington de Montréal.    

	Motifs: J’ai développé un intérêt marqué pour les défis, l’analyse et la résolution des problèmes. Ma position au sein du conseil d'administration me permettra de mettre à profit mes forces et mes compétences, afin de proposer des solutions innovantes au sein de l'équipe du conseil.

Je suis un défenseur passionné pour le respect en matière de la bonne pratique de gouvernance.    
Avec ma vision stratégique et mes compétences d'administrateur, je favoriserai les débats stimulants pour aider à des prises de décision éclairée des problématiques de la profession.

Je m'engage à aider notre conseil de la Région de Montréal à atteindre ses objectifs, et de veiller au respect des intérêts des membres et de la profession.
	Plus-value: 2020-2023 : Membre de l'ordre des Administrateurs agréés du Québec : Pendant trois ans j'ai développé des pratiques responsables de la gestion et de la gouvernance. 
À cet égard, j'ai l'opportunité de jouer un rôle fondamental au sein de CPA Montréal en apportant: 
-Une agilité professionnelle pour mieux naviguer dans un contexte de transformation organisationnelle.
-Mon leadership et ma capacité à mobiliser les équipes du conseil dans un environnement organisationnel complexe, afin de répondre au besoin des membres du conseil de l'ordre.

2020-2025 :J'ai été président des conseils d'administrations des organismes Communautaires OSBL. J'ai développé des expériences exceptionnelles au poste de président du CA des OSBL, et j’apporterai ces expériences exceptionnelles, afin d'ajouter de la valeur à notre conseil de Montréal pour la protection du public. 


